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 Thème de la formation : COMPRENDRE LA NORME ISO 14001 V.2015 

 Référence de la formation : N14001-02 

 Durée de la formation : 3 jours   

   

 Description 

 Le but de la Norme internationale iso 14001 est de fournir un cadre aux organismes afin de protéger 

l’environnement et de répondre à l’évolution des conditions environnementales en tenant compte des 

besoins socio-économiques.  

 Elle spécifie des exigences permettant à un organisme d’obtenir les résultats escomptés qu’il a fixés 

pour son système de management environnemental. 

 Les entreprises et les organisations de tout type qui ont besoin d’outils pratiques pour gérer leurs 

responsabilités environnementales peuvent se reposer sur la famille de normes ISO 14000 

  

 

 Objectifs de la formation :  

 Elle permet d'acquérir les outils pour construire un système sans système préalable. 

 Elle permet également à un nouveau responsable du système de comprendre les rouages et les 

principes d'un système ISO 14001 déjà existant. 

 À l’issue de cette formation, vous serez capable d'identifier les exigences et lignes directrices de la 

norme ISO 14001 v.2015 

 Répondre aux exigences de la norme ISO 14001 

 Améliorer les performances environnementales de l’entreprise 

 

 Profil des participants  

 Tout professionnel même débutant souhaitant décrypter la norme 

 Futurs auditeurs  

 Responsable environnement, débutant ou déjà en poste souhaitant mettre en place ou améliorer un 

système de management de l'environnement 
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 Tout professionnel impliqué dans la mise en œuvre des exigences de la norme ISO 14001 

 

 

 Prérequis 

 Cette formation ne nécessite aucun prérequis. 

 Offert 

 Attestation d'acquis et de participation  

 Copie de la norme ISO 14001 version 2015. 

 Les plus 

 Lecture expliquée et illustrée des exigences 

 Explications des liens entre les exigences 

 Mise en application au travers d'une étude de cas 

 Exemples d'outils 

 

 Démarche de la formation 

 Découverte de la norme 

 L'utilité de la norme 

 Les mises en application 

 Quiz de fin de formation 

 

 Plan de la formation  

 

I. Identifier les différentes normes de la série des normes ISO 14000 

 Les normes produit 

 Les normes système de management série ISO 14000 

 

II. Découvrir les exigences de la norme ISO 14001 

 Champ d’application de la norme ISO 14001 

 Impacts de la HLS (High Level Structure) sur la construction du SME 

 

III. Les structures de la norme ISO 14001 

 HLS (High Level Structure) 

 Le principe d’amélioration continue : PDCA 

 Les engagements 

 

IV. Mettre en œuvre une méthode de lecture des exigences de la norme ISO 14001 

 Détection des mots-clés 

 Définition des principes 

 
V. Décrypter chaque exigence pas à pas et les illustrer par des exemples concrets 
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 Élaboration du recueil des exigences 

 Identification des documents imposés par la norme ISO 14001 

 
VI. Identifier les points critiques de la norme ISO 14001 

 Aspects et impacts environnementaux significatifs 

 Exigences de conformité 

 Politique, objectifs et plans d’actions 

 Leadership et compétences 

 Performance environnementale 

 Maîtrise opérationnelle et maîtrise de la chaîne de valeur 

 

VII. Réussir la mise en place de votre SME 

 Moyens pour mener à bien votre projet 

 Étapes d’un projet de certification ISO 14001 

 Vos enjeux internes et externes et vos risques et opportunités du point de vue ISO 14001 

 Besoins et attentes des parties intéressées 

 Contexte, domaine d’application et périmètre du système 

 

VIII. Planifier le Système de Management Environnemental 

 Rédaction de la politique Environnementale 

 Analyse environnementale et lien avec la perspective de cycle de vie et les risques et opportunités 

 Exigences de conformité 

 Détermination des Aspects Environnementaux Significatifs (AES) et plans d’actions associés 

 Objectifs environnementaux et programmes d’actions 

 

IX. Mettre en œuvre le Système de Management Environnemental 

 Approche processus et amélioration continue 

 Leadership et engagement de la direction : rôles, responsabilités et autorités 

 Ressources et compétences 

 Sensibilisation et communication interne/externe et lien avec le reporting 

 Documentation du système 

 Maîtrise des activités sources d’aspects/impacts significatifs 

 Maîtrise de la chaîne de valeur en lien avec la perspective de cycle de vie 

 Préparation et réponses aux situations d’urgence 

 

X. Évaluer la performance et améliorer le SME 

 Surveillance et mesure 

 Performance environnementale 

 Évaluation de conformité 

 Audit interne du SME 

 Non-conformité, actions correctives et préventives 

 Amélioration continue 



 

EduMind est une plateforme éducative de confiance, proposant des formations professionnelles complètes 

destinées aux industriels et aux particuliers. 

 Revue de direction : données d’entrées et de sorties 

 

 

 Nos thèmes de formations : 

Réf Thème de la formation 
Durée 

(jours) 

N14001-01 CONSTRUIRE UN SYSTÈME DE MANAGEMENT DE L’ENVIRONNEMENT 5 

N14001-02 COMPRENDRE LA NORME ISO 14001 V.2015 3 

N14001-03 MAÎTRISER LES FONDAMENTAUX D'UNE DÉMARCHE ENVIRONEMENTALE 1 

N14001-04 SENSIBILISATION À L’ENVIRONEMENT 1 

N14001-05 DÉCOUVRIR LES PRINCIPALES ÉVOLUTIONS 2015 1 

N14001-06 REDIGER ET COMPRENDRE LES INFORMATIONS DOCUMENTEES  3 

N14001-07 INVESTIGATION INCIDENTS/ ACCIDENTS  1 

N14001-08 TABLEAU DE BORD ET INDICATEURS ENVIRONEMENTAUX  1 

N14001-09 RESPONSABLE MANAGEMENT DE LA QUALITE ISO 14001 : 2015 8 
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